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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El proposito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba,
mediante la realizacion de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccion, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

~ MUNICIPIOS INTERVENIDO

Municipio de PURISIMA
NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cordoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compariia y de produccién, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoonoticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

3. Articulacion intersectorial: Existe disposicién y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacién, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacién de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

- ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencié que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compafiia y de produccion
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencién de enfermedades
zoonoticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccién y convivencia segura con animales.

~ 2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonoéticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patégenos.
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« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observé voluntad y disposicion para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periédicas, asignacion de responsables y
~ canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostréd que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacion comunitaria.
« Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
™ sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de mitigar
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Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

« Fortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.

METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrollé bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construcciéon conjunta de soluciones.

» Participativo: Se fomentd la interaccion entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacién de problematicas locales y propuestas
de solucion.

» Intersectorial: Se promovio la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

« Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacion sobre

buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
~ enfermedades zoonoticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccion
directa, la observacién de casos practicos y la elaboracién conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no
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podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencidon mediante
videoconferencia y garantizando la inclusién de todas las voces relevantes.

Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacion (30 minutos).

« Sesion de diagndstico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacion de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definicion de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permiti6 un equilibrio entre exposicion de informacion, discusion
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunidon adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizd mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefonico y correo electronico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.
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Difusién de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: PURISIMA

Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el analisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accidon concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compania y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevenciéon: Se plantearon acciones como
camparas de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiologica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovid la sensibilizacion sobre riesgos
zoondticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.

Identificacion de problematicas locales.

Durante la dindmica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacion, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcion de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacién de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitié priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacién permanentes y reuniones periodicas de seguimiento.

Implementar campaiias de educacién y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafia y de produccién sobre
préacticas responsables y riesgos zoonoticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacién de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accion y cronogramas tentativos para su ejecucion.
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Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar seré la tenencia responsable
de animales de compaiiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizé u una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de PURISIMA el dia
07/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia,
Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta reunion fue coordinar
las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas seleccionadas donde se
llevarian a cabo las actividades contractuales de Informacion, Educacion y
Comunicacion (1.E.C.).

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunion de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de PURISIMA).
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Ubicacion y Periodo

Municipio de PURISIMA del Departamento de Cérdoba. En el periodo noviembre
del afio 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES
Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cérdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,

Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, |la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de comparia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.
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EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacion

La evaluacién tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacién contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de PURISIMA para la fase de ejecucion restante. El fin ultimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica

LOGROS

e Articulacion y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de

~~ Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del

proyecto.
RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Coérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de compafiia y de produccion, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion
de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacién entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periodica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.
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3 Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacion antirrabica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemioldgico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccion sanitaria y educacion comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacion del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campafas integrales de control de animales callejeros
| Promover estrategias de esterilizacion, adopcion responsable y control ético
| de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonéticos y
problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccién animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los

‘L procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompafiamiento

| pedagdgico a la comunidad.

, 7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
| Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periodicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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PUNTOS DE DISCUSION
Dar a conocer el objeto del contrato de prestacién de servicios SS-SAM-013-2025,
1 el cual tiene como finalidad fortalecer las acciones de prevencién de factores de
riesgo asociados a condiciones endemo epidémicas, a traves de la tenencia
responsable de animales de compaiiia y de produccion, en los municipios de
categoria 4, 5 y 6 del Departamento de Cérdoba.
Realizar una mesa de trabajo intersectorial con la participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
2 y/lo UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades

publicas o privadas, cuya tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de
animales de compaiiia y de produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunién de presentacién de actividades dentro del territorio.

2. Objetivos del Proyecto

v Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v Fomentar la tenencia responsable de animales de compafiia y produccion en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacién a intervenir, metodologia a utilizar
Instituciones Educativas a Intervenir;
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Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas ylo
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compaiiia y produccidn para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)
Observaciones. Esta actividad las ejecutard los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES

Periodo de Observacione
No Tarea Responsable cumplimiento %
1 |Cumplir con concertacion|Gobernacién de
realizada Cérdoba
Fundacién
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MUNICIPIO: PURISIMA
DIA: 16 OCTUBRE 2025
LUGAR: SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
plblicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los
animales. La tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de
compaifiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos
de zoonosis de interés en salud publica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE
CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El proposito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba,
mediante la realizacion de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccién, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de BUENAVISTA

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el

o bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacién de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compafia y de produccion, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de
mayor riesgo para la aparicion de enfermedades zoonéticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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3 Articulacion intersectorial: Existe disposicién y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencié que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compaiiia y de produccion
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas préacticas de manejo y prevencion de
enfermedades zoondticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones
dirigidas a funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario,
vacunacion, control de reproduccion y convivencia segura con animales.

2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonéticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
o « Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacién y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patogenos.

« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observo voluntad y disposicién para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacién, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

. Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.

« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periédicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El andlisis mostrd que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencién de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacién comunitaria.
« Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccién, con el fin de mitigar
el riesgo de eventos zoondticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Cérdoba.

Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar problematicas locales relacionadas con animales domeésticos y de
~ produccion.

« Fortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.
METODOLOGIA

Enfoque de la intervencioén

La actividad se desarrolld bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomenté la interaccién entre los asistentes mediante
dindmicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucion.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org
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+ Intersectorial: Se promovié la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencioén de zoonosis.
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« Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizaciéon y capacitacion sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes
y comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizO en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la
interaccion directa, la observacion de casos practicos y la elaboracion conjunta de
acuerdos. En casos especificos, se integrd0 un componente hibrido para
participantes que no podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencion
mediante videoconferencia y garantizando la inclusion de todas las voces
relevantes.

Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacién (30 minutos).

« Sesion de diagnodstico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacién de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definiciéon de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

- Este esquema permitié un equilibrio entre exposicién de informacién, discusion
' activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunion adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org
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« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefénico y correo electrénico para confirmar asistencia y
proporcionar informacioén logistica.

« Difusién de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

« Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado

« Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

+ Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

» Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el analisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accion concretas:

Socializaciéon de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de companiia y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
campafas de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacién comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiologica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovid la sensibilizacion sobre riesgos
zoonoticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonoéticos.

« Identificacion de problematicas locales.

Durante la dindmica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacion, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcién de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcion de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitid priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccién y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulaciéon interinstitucional, estableciendo canales de
- comunicacion permanentes y reuniones periodicas de seguimiento.

Implementar campaias de educacion y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafiia y de produccién sobre
practicas responsables y riesgos zoonoticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacién y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacién de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accién y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Seguimiento y evaluacion de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.

Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org
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EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cordoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de companfia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizd una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de BUENAVISTA el
dia 06/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA,
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas
que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta
reunion fue coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas
seleccionadas donde se llevarian a cabo las actividades contractuales de
Informacién, Educacion y Comunicacion (1.E.C.).

Las Instituciones Educativas a intervenir son: |.E
SANGRADO CORAZON DE JESUS
PRINCIPAL, |.E SEDE CENTENARIO, |.E SEDE
MIXTA CENTRAL, |LLE MARISCAL SUCRE
PRINCIPAL, |.E SEDE LA ESTRELLA.

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3; Acta de
Reunién intersectorial de BUENAVISTA).

Ubicacion y Periodo

Municipio de BUENAVISTA del Departamento de Cordoba. En el periodo noviembre
del afio 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA".

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cérdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compania y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.

EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacion

La evaluacién tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacion contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de BUENAVISTAL para la fase de ejecucion restante. El fin ultimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica

LOGROS

¢ Articulaciéon y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, asegurando la coordinacién requerida para las siguientes fases del

~ proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Coérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacién institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de compania y de produccién, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacioén, control reproductivo y prevencion
de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacion entre las secretarias

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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municipales, UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periodica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.

Reforzar las actividades de \vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacion antirrabica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemiolégico.

Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccion sanitaria y educacién comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacion del personal técnico municipal.

Desarrollar campanfas integrales de control de animales -callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcion responsable y control etico
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonéticos
y problemas de convivencia.

Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacién de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccidén animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccién, vigilancia y control, asi como el acompafiamiento
pedagogico a la comunidad.

Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la
implementacién de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se
sugiere consolidar informes periodicos que permitan identificar avances,
brechas y nuevas necesidades.

F 2

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de O
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, AgtNo. 6
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas.

Citada por: Gobernacion de Cérdoba y Fundacion ) TR )
Manantial de vida. Fecha: O’} I-725

Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria | Hora inicio: {0 ()0 A M

y zootecnia. /[I 30 Q/M

Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: ) B
Secretario: Lugar =, crefone A £
Cargo: ﬁcﬁ{wﬁl//ﬁﬁ
PARTICIPANTES
No. i Nombre _ Cargo | Teléfono
1 [SolUrdgr YOS dAYq | Diereckor QUNATW ) | R72/220 64/ 5
2 Raveun Yednun solo P Secredama A Saulyd | 3/ £396207
3 Cowala 5000 PEYILhe : 288 424 ﬂ(ﬂ:“é(‘//’(‘c@ﬂﬂ’/g/z 7%5 1099
4_Nosppit\puodd S s clor O folicies | 3)g 384 9]
5

PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
el cual tiene como finalidad fortalecer las acciones de prevencion de factores de
riesgo asociados a condiciones endemo epidémicas, a través de la tenencia
responsable de animales de compafia y de produccion, en los municipios de
categoria 4, 5 y 6 del Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con la participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/lo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
publicas o privadas, cuya tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de
animales de companiia y de produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a secretario de Educacién y equipo de trabajo, previamente
concertado para reunion de presentacion de actividades dentro del territorio.

2. Objetivos del Proyecto

v" Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v' Fomentar la tenencia responsable de animales de compafiia y produccion en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v" Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.
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Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compaiiia y produccion para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

P
Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)
Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.
CONCLUSIONES
Periodo de Observacione
No Tarea Responsable cumplimiento s
1 |Cumplir con concertacion|Gobernacion de
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Fundacién
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MUNICIPIO : BUENAVISTA
DIA: 07 NOVIEMBRE 2025
LUGAR: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5y 6 del departamento de Coérdoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. La
tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compania y
produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis
de interés en salud publica.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE COTORRA Y SECRETARIA DE
DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El propdsito general de la presente actividad es fortalecer la articulacién
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Coérdoba,
mediante la realizacién de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educaciéon, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccién, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar |la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de COTORRA

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compariia y de produccién, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

3. Articulacién intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencid que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de companiia y de produccion
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoondticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccién y convivencia segura con animales.

2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonoticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patdégenos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observo voluntad y disposicién para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacién, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacién y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacién
interinstitucional, incluyendo reuniones periédicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencién de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacién comunitaria.
« Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compariia y produccion, con el fin de mitigar

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar problematicas locales relacionadas con animales domesticos y de
produccion.

« Fortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.

METODOLOGIA

Enfoque de la intervencién

La actividad se desarrolldé bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomentd la interaccion entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucion.

« Intersectorial: Se promovié la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

» Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacion sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoonoticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccién
directa, la observacion de casos practicos y la elaboracién conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duraciéon aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacion (30 minutos).

« Sesion de diagnostico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacién de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definiciéon de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitid un equilibrio entre exposicion de informacion, discusion
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunion adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA vy
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefonico y correo electronico para confirmar asistencia vy
proporcionar informacioén logistica.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Difusién de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacién intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO

Municipio abordado: COTORRA

Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestién de riesgo,
control de animales errantes, etc.

Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el analisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accidn concretas:

Socializaciéon de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compania y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
campafas de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiolégica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovidé la sensibilizacion sobre riesgos
zoondéticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.

« Identificacion de problematicas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacidn, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcién de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacién de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitid priorizar acciones
concretas y disefar estrategias de intervenciéon adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de

Y comunicacion permanentes y reuniones periddicas de seguimiento.

Implementar campaiias de educacion y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafia y de produccion sobre
practicas responsables y riesgos zoonoticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacién y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacién de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accion y cronogramas tentativos para su ejecucion.
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Seguimiento y evaluacion de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.

Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compariia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizé una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de COTORRA el dia
7/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia,
Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta reunién fue coordinar
las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas seleccionadas donde se
llevarian a cabo las actividades contractuales de Informacién, Educacion y
Comunicacion (LLE.C.).

Las Instituciones Educativas seleccionadas fueron: I.LE EL CARMEN, |.E EL PASO
DE LAS FLORES, I.LE LOS GOMEZ, |.E EL BONGO, IE GUAYABAL

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3 Acta de Reunion de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
o Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
‘ Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de COTORRA).

Ubicacidén y Periodo

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Municipio de COTORRA del Departamento de Cérdoba. En el periodo noviembre
del afio 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANiA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5 Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES
Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cérdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,

Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la teméatica a desarrollar seré la
tenencia responsable de animales de compaiiia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.
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EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacion

La evaluacion tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacién contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de COTORRA para la fase de ejecucién restante. El fin ultimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica

LOGROS

¢ Articulacién y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se conté con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de
Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cdérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de compafia y de produccion, enfatizando en

~ buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion

de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinaciéon entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional y
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periddica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.
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3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacion antirrdbica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemiologico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccién sanitaria y educacién comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacién del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campanas integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcién responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonéticos y
problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccion animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acomparfamiento
pedagogico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periddicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA,
Inspeccién de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas.

Acta No. 03

Citada por: Gobemacién de Cordoba y Fundacion
Manantial de vida.

Fecha: ‘(@ '1'{:1-5—

Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria
y zootecnia.
Cargo: Veterinario zootecnista.

Hora inicio: _3 .00 VH
Fin: 3 LLD P u

Secretario:

Cargo:

Lugar: [lowsel Y10 KJL CO‘EOW

PARTICIPANTES

=
(o]
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PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
el cual tiene como finalidad fortalecer las acciones de prevenciéon de factores de
riesgo asociados a condiciones endemo epidémicas, a través de la tenencia
responsable de animales de compafiia y de produccion, en los municipios de
categoria 4, 5 y 6 del Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con la participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/lo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
publicas o privadas, cuya tematica a desarrollar serd la tenencia responsable de
animales de compariia y de produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1.

Saludo de Bienvenida a secretario de Educacion y equipo de trabajo, previamente
concertado para reunion de presentacion de actividades dentro del territorio.

2. Objetivos del Proyecto

v" Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v Fomentar la tenencia responsable de animales de compafiia y produccion en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v~ Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacién a intervenir, metodologia a utilizar
Instituciones Educativas Por Intervenir:
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Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de comparia y produccion para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES
No Tarea Responsable Perlqdq de Observacione
cumplimiento s
1 |Cumplir con concertacion|Gobernacion de
realizada Cordoba
Fundacién

Manantial de vida.
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MUNICIPIO : COTORRA

DIA: 10 NOVIEMBRE 2025

LUGAR: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5 y 6 del departamento de Cordoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. La
tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compafiia y
produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis
de interés en salud publica.
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE LORICAY SECRETARIA DE DESARROLLO
DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El propésito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cdrdoba,
mediante la realizacion de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacién, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccion, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de LORICA

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacidon de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5 y 6 del departamento de Cérdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compariia y de produccion, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.
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3. Articulacion intersectorial: Existe disposiciéon y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacién, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

&) ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencid que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compariia y de produccion
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoonoticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccion y convivencia segura con animales.

‘ 2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoondticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacioén y control sanitario.

» Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patdgenos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observo voluntad y disposicion para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

» Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
» Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periodicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

» Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacion comunitaria.
» Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compafia y produccién, con el fin de mitigar

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
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el riesgo de eventos zoonodticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Coérdoba.

Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

» Fortalecer la articulacién entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.
METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrolldé bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomenté la interaccién entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacién de problematicas locales y propuestas
de solucién.

» Intersectorial: Se promovié la colaboracién entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

» Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacion sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccion
directa, la observacion de casos practicos y la elaboracién conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencién mediante
videoconferencia y garantizando la inclusion de todas las voces relevantes.
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Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

» Presentacion inicial y contextualizaciéon (30 minutos).

« Sesion de diagnéstico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacion de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definicién de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitid un equilibrio entre exposicion de informacion, discusion
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunion adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé6 mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefénico y correo electrénico para confirmar asistencia y
proporcionar informacién logistica.
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Difusidn de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacién intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO

Municipio abordado: LORICA

Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el analisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accion concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestién de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacién de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compafiia y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
campanas de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiolégica y control de animales
callejeros.

Intervencién educativa: Se promovié la sensibilizacién sobre riesgos
zoonéticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.

« Identificacion de problematicas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacién, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcion de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacién interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacién de estas problematicas permitié priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacion permanentes y reuniones periédicas de seguimiento.

Implementar camparias de educacion y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de comparia y de produccion sobre
practicas responsables y riesgos zoondticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacion de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accién y cronogramas tentativos para su ejecucion.
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Seguimiento y evaluacion de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.

Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Coérdoba, con participacién
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspecciéon de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compaiiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizé una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de LORICA el dia
07/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia,
Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta reunion fue coordinar
las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas seleccionadas donde se
llevarian a cabo las actividades contractuales de Informacion, Educacion vy
Comunicacion (1L.E.C.).

Las Instituciones Educativas seleccionadas fueron: IE EL CARITO, SEDE
MORALES, IE LACIDES

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunion de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de LORICA).
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Ubicacién y Periodo

Municipio de LORICA del Departamento de Cérdoba. En el periodo noviembre del
ano 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5 Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cérdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compania y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.
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EVALUACION DEL PROYECTO

Objetivo de la Evaluacion

La evaluacion tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacion contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de LORICA para la fase de ejecucion restante. El fin Ultimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica

LOGROS

¢ Articulacién y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Coérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacién y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de compafia y de produccion, enfatizando en

o buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion

de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulaciéon intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacion entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periddica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.
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3. Reforzar las actividades de \vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacion antirrabica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemiologico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccién sanitaria y educacion comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacion del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campafas integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacidon, adopcion responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonéticos y
problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccidon animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acomparfiamiento
pedagadgico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periddicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educaciéon, Secretaria de O
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Acta No. %
Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y
entidades publicas o privadas.

Citada por: Gobernacion de Cérdoba y Fundacion . )
Manantial de vida. Fecha: A% - 77 20l

Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria |Hora inicio: ©7.00 om.
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Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: 27 SO om
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PARTICIPANTES
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PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compaiiia y produccion, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5 y 6 del
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
2 publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compania y
produccion, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunion de coordinacion de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v" Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v" Fomentar la tenencia responsable de animales de compaiiia y produccién en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v" Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacién a intervenir, metodologia a utilizar
Instituciones Educativas Por Intervenir:
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Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compania y produccién para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES
Periodo de Observacione
No Tarea Responsable cumplimiento s
1 |Cumplir con concertaciéon|Gobernacion de
realizada Cérdoba
Fundacién

Manantial de vida.
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MUNICIPIO : COTORRA

DIA: 13 NOVIEMBRE 2025

LUGAR: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5 y 6 del departamento de Cdérdoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. La
tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compania y
produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis
de interés en salud publica.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE LA APARTADA Y SECRETARIA DE
DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El propdsito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Coérdoba,
mediante la realizacién de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacién, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiia y de produccién, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de LA APARTADA
NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccién de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5 y 6 del departamento de Cérdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compania y de produccion, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

3 Articulacion intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencidé que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de comparia y de produccion
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoonoticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccién y convivencia segura con animales.

2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonoticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacioén y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patogenos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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. Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observé voluntad y disposicion para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacién y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periddicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencién de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizaciéon comunitaria.
« Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compafia y produccion, con el fin de mitigar
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Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« ldentificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

. Fortalecer la articulaciéon entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.

METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrolld6 bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

« Participativo: Se foment6 la interaccion entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucion.

« Intersectorial: Se promovié la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

« Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacién y capacitacion sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizO en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccion
directa, la observacion de casos practicos y la elaboracién conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no
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Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

. Presentacion inicial y contextualizacién (30 minutos).

« Sesion de diagndstico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacion de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definicion de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitid un equilibrio entre exposicién de informacion, discusién
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

. Logisticos: Salas de reuniéon adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

. Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefénico y correo electronico para confirmar asistencia y
proporcionar informacién logistica.
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. Difusién de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

. Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacién intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: LA APARTADA

« Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

« Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, efc.

« Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el andlisis de la situacién local y permitieron generar
estrategias de accidon concretas:

Socializaciéon de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentaciéon de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el

o manejo sanitario de animales de compariia y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
campafias de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiolégica y control de animales
callejeros.

Intervenciéon educativa: Se promovié la sensibilizacion sobre riesgos
zoondticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.
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« Identificacion de problematicas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacién, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcion de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacién de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitic priorizar acciones
concretas y disefar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulaciéon interinstitucional, estableciendo canales de

P comunicacién permanentes y reuniones periédicas de seguimiento.

Implementar campaiias de educacién y sensibilizacién comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafia y de produccion sobre
practicas responsables y riesgos zoonoticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacién y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacion de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accién y cronogramas tentativos para su ejecucion.
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Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cordoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compariia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realiz6 una mesa de trabajo intersectorial del municipio de LA APARTADA el dia
07/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccidn de Policia,
Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta reunion fue coordinar
las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas seleccionadas donde se
llevarian a cabo las actividades contractuales de Informacién, Educacion y
Comunicacion (1.LE.C.).

Las Instituciones Educativas seleccionadas fueron: I.LE LA BOLSA, I.LE LA BOLSA
SEDE CAMPO ALEGRE, |.E LUIS FERNANDO GONZALEZ.

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunién de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de LA APARTADA).
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Ubicacion y Periodo

Municipio de LA APARTAR#Amsiel Departamento de Coérdoba. En el periodo
noviembre del afio 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPARNIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5 Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cérdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccién, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.
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EVALUACION DEL PROYECTO

Objetivo de la Evaluacion

La evaluacion tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacion contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de LA APARTADA para la fase de ejecucion restante. El fin dltimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica

LOGROS

« Articulacién y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cordoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de compafiia y de produccion, enfatizando en

o buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion

de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinaciéon entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periddica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.
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3 Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacion antirrabica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacién,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemiologico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccién sanitaria y educacién comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacién del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campafas integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcion responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoondticos y
problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccion animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompafamiento
pedagdgico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periédicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

.
e
" {; ey
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EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de

Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, feta No. 03
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas.

Citada por: Gobernacion de Cérdoba y Fundacion | go 1. O-} ~1[- 702 5=
Manantial de vida.
Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria | Hora inicio: /['{ ' 30 a.m
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PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
el cual tiene como finalidad fortalecer las acciones de prevencion de factores de
riesgo asociados a condiciones endemo epidémicas, a través de la tenencia
responsable de animales de compafia y de produccion, en los municipios de
categoria 4, 5 y 6 del Departamento de Cdrdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con la participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
publicas o privadas, cuya tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de
animales de compania y de produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a secretario de Educacion y equipo de trabajo, previamente
concertado para reuniéon de presentacién de actividades dentro del territorio.

2. Objetivos del Proyecto

v Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v" Fomentar |la tenencia responsable de animales de comparfiia y produccion en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v' Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.
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v" Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.

3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacion a intervenir, metodologia a utilizar

Instituciones Educativas a Intervenir:
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Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compafiia y produccion para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, |apices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES
No Tarea Responsable Perlo_dq de Observacione
cumplimiento s
1 |Cumplir con concertacion|Gobernacion de
realizada Coérdoba
A D
Fundacién SNV 2
Manantial de vida.
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MUNICIPIO : LAAPARTADA

DIA: 07 NOVIEMBRE 2025

LUGAR: ALCALDIA MUNICIPAL

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cordoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. La
tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compafia y
produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis
de interés en salud publica.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:

~ Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE PLANETA RICAY SECRETARIA DE
DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

™ MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El proposito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cordoba,
mediante la realizacién de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacién, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccion, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de PLANETA RICA
NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compafiia y de produccién, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoonoticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

3 Articulacion intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

o ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencidé que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compafiia y de produccion
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoonodticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccién y convivencia segura con animales.

m 2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonoticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patégenos.
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. Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observé voluntad y disposicion para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacién y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periodicas, asignacion de responsables y

~ canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencién de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacion comunitaria.
. Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
m sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacién intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de mitigar
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Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« ldentificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

« Fortalecer la articulacién entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.

METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrolld bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

. Participativo: Se fomentd la interaccidn entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacién de problematicas locales y propuestas
de solucion.

. Intersectorial: Se promovio la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencién de zoonosis.

. Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacion sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de

m enfermedades zoonéticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y

comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccion
directa, la observacion de casos practicos y la elaboracién conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no
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Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

Presentacion inicial y contextualizacion (30 minutos).

. Sesién de diagnéstico y discusidn intersectorial (1 hora y 30 minutos).

Socializacién de experiencias y buenas practicas (45 minutos).
« Definicién de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitid un equilibrio entre exposicion de informacion, discusion
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reuniéon adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefénico y correo electrénico para confirmar asistencia y
proporcionar informacién logistica.
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« Difusién de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

« Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitid asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacién intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: PLANETA RICA

« Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

- Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

« Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el andlisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accidn concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compania y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencién: Se plantearon acciones como
campanas de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiologica y control de animales
callejeros.

Intervenciéon educativa: Se promovié la sensibilizacién sobre riesgos
zoonodticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.

« ldentificacion de problematicas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
mMunicipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacion, vacunacién y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcion de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacién de estas problematicas permitié priorizar acciones
concretas y disefar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulaciéon interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacion permanentes y reuniones periédicas de seguimiento.

Implementar campaiias de educacion y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafia y de produccion sobre
practicas responsables y riesgos zoonoticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacién y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacion de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accién y cronogramas tentativos para su ejecucion.
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Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compaiiia y produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizé una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de PLANETA RICA el
dia 13/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA,
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas
que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta
reunién fue coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas
seleccionadas donde se llevarian a cabo las actividades contractuales de
Informacién, Educacion y Comunicacion (LE.C.).

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunién de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de PLANETA RICA).
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Ubicacién y Periodo

Municipio de PLANETA RICA del Departamento de Cérdoba. En el periodo
noviembre del afio 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARAFORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5 Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Coérdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno,
3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la teméatica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.
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EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacion

La evaluacién tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacion contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de PLANETA RICA para la fase de ejecucion restante. El fin dltimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica

LOGROS

e Articulaciéon y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de
Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cordoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacién comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de compafia y de produccion, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion
de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacion entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité 0 mesa técnica intersectorial que sesione de manera periodica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.
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3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis

Ampliar la cobertura de vacunacién antirrabica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemiologico.

Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo tecnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccidn sanitaria y educaciéon comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacién del personal técnico municipal.

Desarrollar campanas integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcidn responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonéticos y
problemas de convivencia.

Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccion animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acomparfiamiento
pedagogico a la comunidad.

Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periddicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

e
i
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EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Acta No O:))
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, )
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas.
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PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
el cual tiene como finalidad fortalecer las acciones de prevencion de factores de
riesgo asociados a condiciones endemo epidémicas, a través de la tenencia
responsable de animales de compania y de produccion, en los municipios de
categoria 4, 5 y 6 del Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con la participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/lo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
publicas o privadas, cuya tematica a desarrollar serd la tenencia responsable de
animales de compariia y de produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a secretario de Educacion y equipo de trabajo, previamente
concertado para reunién de presentacion de actividades dentro del territorio.

2. Objetivos del Proyecto

v Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v' Fomentar la tenencia responsable de animales de compania y produccién en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

¥v" Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacién a intervenir, metodologia a utilizar
Instituciones Educativas a Intervenir:
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Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compafiia y produccién para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES

Periodo de

Observacione
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MUNICIPIO: PLANETA RICA

DIA: 13 NOVIEMBRE 2025

LUGAR: ALCALDIA MUNICIPAL

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los
animales. La tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de
compainiia y produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos
de zoonosis de interés en salud publica.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE MONITOS Y SECRETARIA DE
DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El propésito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Coérdoba,
mediante la realizacion de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacién, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccioén, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de MONITOS

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compania y de produccién, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoonoticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

3. Articulacion intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aungue se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacién, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacién de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencid que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compafiia y de produccion
como una medida preventiva de salud pulblica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoondticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccién y convivencia segura con animales.

2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoondaticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patégenos.
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« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observé voluntad y disposicion para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

» Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacién y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periédicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencién de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccién y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizaciéon comunitaria.
« Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compariia y produccion, con el fin de mitigar
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Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

« Fortalecer la articulacién entre sectores clave (salud, educacién, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.

METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrolld bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomenté la interaccion entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucion.

« Intersectorial: Se promovio la colaboracién entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

« Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacion sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoonéticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizé en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccion
directa, la observaciéon de casos practicos y la elaboracion conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integro un componente hibrido para participantes que no
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Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacion (30 minutos).

« Sesién de diagndstico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacién de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definicion de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitid un equilibrio entre exposiciéon de informacion, discusion
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunién adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacién sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefénico y correo electrénico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.
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« Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permiti asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: MONITOS

. Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

« Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

« Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el analisis de la situacion local vy permitieron generar
estrategias de accion concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacién de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compafiia y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
campafas de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacién comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiologica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovid la sensibilizacion sobre riesgos
zoonéticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonaéticos.

« ldentificacion de problematicas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domeésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacion, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcion de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas probleméticas permitidé priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacion permanentes y reuniones periodicas de seguimiento.

Implementar campaiias de educaciéon y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafia y de produccion sobre
practicas responsables y riesgos zoonbticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacion de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accién y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org




GO]}ERNACION DE

CORDOBA
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permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.
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Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de companiia y produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizd mesa de trabajo intersectorial en el municipio de MONITOS el dia
16/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia,
Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta reunidon fue coordinar
las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas seleccionadas donde se
llevarian a cabo las actividades contractuales de Informacion, Educaciéon y
Comunicacion (1.E.C.).

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunion de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de MONITOS).
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Ubicacién y Periodo

Municipio de MONITOS del Departamento de Cérdoba. En el periodo noviembre del
afno 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cérdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compariia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.
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EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacioén

La evaluacion tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacion contractual (75%) y la articulacién institucional lograda en
el municipio de MONITOS para la fase de ejecucién restante. El fin dltimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica

LOGROS

¢ Articulaciéon y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se conto con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de
Policia, asegurando la coordinacién requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Codrdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de comparia y de produccion, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion
de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacién entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periédica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.
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3. Reforzar las actividades de \vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacion antirrabica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemioldgico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccién sanitaria y educacién comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacion del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campafas integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcion responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuiré a disminuir riesgos zoonéticos y
problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccion animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccidn, vigilancia y control, asi como el acompafiamiento
pedagogico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periédicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

"y

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de

Gobierno, Secretaria de Agricultura yfo UMATA, ActaNo. 5
Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y
entidades publicas o privadas.

Citada por: Gobernacién de Cérdoba y Fundacion - S B
Manantial de vida. Fecha: ()cqi,bre 20 . 202%

Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria |Hora inicio: 2.:7.w

y zootecnia. i
Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: Z:4=< T. A
Secretario: Lugar:

Cargo: ‘“1\/- Wi

PARTICIPANTES

No. Nombre Cargo Teléfono
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PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compaiiia y produccion, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5 y 6 del
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
2 publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compaiiia y
produccién, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunién de coordinacion de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v Fomentar la tenencia responsable de animales de compafiia y produccién en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v" Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.




FORMATO CODIGO: GMP-P3-F1

VERSION; 02

ACTA DE REUNION e ———

DEPARTAMENTO GESTION DE MEJORA CONTINUA Y PLANIFICACION DEL SIG PAGINA 2 de 2
DE CORDOBA

3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacion a intervenir, metodologia a utilizar

Instituciones Educativas a Intervenir:

T werrrucon Epucarive Dapo\io MAYD Sesrpera.

o

TusH T On Eduearva Ias  Muyezes.

Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compaiiia y produccion para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES
No Tarea Responsable Fatiedo de. | Ohearvacions
cumplimiento s
1 |[Cumplir con concertacién|Gobernacién de
realizada Cérdoba
Fundacién

Manantial de vida.
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| MUNICIPIO: MONITOS CORDOBA

DIA: 20 OCTUBRE 2025

LUGAR: SECRETARIA DE GOBIERNO ALCALDIA MUNICIPAL DE MONITOS
CONTRATO: SS-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4, 5y

6 del departamento de Cérdoba, con participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia,
Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de
compafiia y produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
~ Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE
CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO
PROPOSITO GENERAL

El propdsito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Codrdoba,
mediante la realizacion de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccion, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de CERETE

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el

— bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5 y 6 del departamento de Cdrdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
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animales de compariia y de produccion, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

3. Articulacion intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencid que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compafiia y de produccién
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevenciéon de enfermedades
zoonadticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccién y convivencia segura con animales.

2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonoticos, vinculadas a;

+ Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.

« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.
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« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patégenos.

« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observé voluntad y disposicion para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periédicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostréd que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacion comunitaria.
« Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad

Objetivo General

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org




GOBERNACION DE

CORDOBA

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compania y produccién, con el fin de mitigar
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Objetivos Especificos
» Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« ldentificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

« Fortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencién y control de zoonosis.

METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrolldo bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

» Participativo: Se fomentd la interaccion entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucion.

+ Intersectorial: Se promovi6 la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

« Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacion sobre
buenas préacticas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
enfermedades zoonoticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccién
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Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacion (30 minutos).

« Sesion de diagnodstico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacidon de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

e Definiciéon de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permiti® un equilibrio entre exposicidon de informacién, discusion
activa y construccioén de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

+ Logisticos: Salas de reunion adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacién sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
o los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA vy
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.
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Contacto telefénico y correo electronico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.

Difusion de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO

Municipio abordado

Fecha y lugar:

Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestién de riesgo,
control de animales errantes, etc.

Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el andlisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accion concretas:

Socializacién de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacién de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compairiia y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencién: Se plantearon acciones como
campanas de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiolégica y control de animales
callejeros.
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.

« Identificacion de problematicas locales.

Durante la dindmica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccioén,
incluyendo deficiencias en alimentacién, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcion de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacidn interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitio priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

~ Como resultado de la interaccién y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacion permanentes y reuniones periodicas de seguimiento.

Implementar camparias de educacién y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafia y de produccion sobre
practicas responsables y riesgos zoonoticos.
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Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacién de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accidn y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Seguimiento y evaluacion de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.

Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevenciéon de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cordoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compafiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizd una mesa de trabajo imtersectorial en el municipio de CERETE el dia
07/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia,
Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta reunién fue coordinar
las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas seleccionadas donde se
llevarian a cabo las actividades contractuales de Informacion, Educaciéon y
Comunicacion (1.E.C.).

) Las Instituciones Educativas seleccionadas fueron: |LE EL ROSARIO, I.E LA

INMACULADA, I.E LOS MORALES, |.E BENICIO AGUDELO.

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3. Acta de Reunién intersectrorial de
CERETE).

Ubicacion y Periodo
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Municipio de CERETE del Departamento de Cérdoba. En el periodo noviembre del
afo 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5 Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES
Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cérdoba, con participacién de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de

tenencia responsable de animales de compania y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.
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EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacion

La evaluacion tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacion contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de CERETE para la fase de ejecucion restante. El fin Ultimo fue
establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica

LOGROS

e Articulacion y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de
Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Coérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacién dirigidas a
propietarios de animales de compania y de produccion, enfatizando en

- buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion

de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulaciéon intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacién entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional y
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periddica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.
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3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacién antirrabica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemioldgico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccién sanitaria y educaciéon comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacion del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campafias integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacién, adopcién responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuiré a disminuir riesgos zoondticos y
problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccién animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompanamiento
pedagogico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periddicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

ot
#

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org



FORMATO CODIGO: GMP-P3-F1

VERSION: 02

ACTA DE REUNION

FECHA: 13/06/2019

QO

DEPARTAMENTO GESTION DE MEJORA CONTINUA Y PLANIFICACION DEL SIG PAGINA 1 de 2
DE CORDOBA

Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participaciéon de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de

Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Acta NO'O%
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y
entidades publicas o privadas.

Citada por: Gobernacion de Cérdoba y Fundacion ]
Manantial de vida. Fecha: /¢ - /v - Zo025™

Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria | Hora inicio: £.2.200
y zootecnia.

Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: ©2.°49 pr
Secretariof; /7., .yo( ConZumo i~ Lugar: senAd

Cargo: /@ﬂﬂj{%f@ﬁ[f gv/w/ /ﬂjé/’é;/w
/ £

PARTICIPANTES

No. , Nombre Cargo Teléfono

1 Fonsel SAwlanaria Salvd Publica 2o 2109043

2 I YREES O Roele | DAcapoo NoMera N7 232 86 2%
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PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencion de factores de riesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compaiiia y produccién, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5 y 6 del
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/lo UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
2 publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compaiia y
produccién, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunién de coordinacion de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v" Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v" Fomentar la tenencia responsable de animales de compafiia y produccién en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacién a intervenir, metodologia a utilizar

Instituciones Educativas Por Intervenir:
Te San Joce ol @uemadq H p{[\Oov\sD Spath ooty TE 24 do
Mawo, L€ Bolores Gado, T Jolian Pwio, 1 ¢) Lanito.

Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Coérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compafia y produccioén para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES
No Tarea Responsable Periodo de | Observacione
cumplimiento s
1 |[Cumplir con concertacién| Gobernacion de
realizada Cérdoba
Fundacién

Manantial de vida.

FIRMA DE LOS PARTICIPANTES

Y ) .
Firma: M‘Jnﬁt}[ EQ‘MEIMUJ’ o Firma: f?ﬂwA X1 2 Yé&m >
\ . —
Nombre: Mo S0 tﬂﬂ‘b Mmoo Nombre: )y 7, /b{ Yu) > Raroo )

" == i — . ) \(' A Q ’Kzé- =)
Fll'ma: AL NESS c oo & C—;@ Flrma: L/({,\/-‘J{ }')(/ N2 -
Nombre: ToR & ZUR GO Nombre: { Jesdpe Del - ==

GNT <y
Firma: D Ina s ki Firma:
Nombre: | O/ ne, Py lale Nombre:

~




N Qv

Fundacian Manantial cde Vida

MNit: 900 208 S00 - 1
Personeria Juridica S0504177 Abril 23 de 2008

MUNICIPIO: CERETE
DIA: 14 NOVIEMBRE 2025
LUGAR: SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los
animales. La tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de
compaiiia y produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos
de zoonosis de interés en salud publica.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE CIENAGA DE ORO Y SECRETARIA DE
DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El propésito general de la presente actividad es fortalecer la articulaciéon
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Coérdoba,
mediante la realizacion de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacién, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiia y de produccion, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de BUENAVISTA

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cdérdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compania y de produccién, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

3. Articulacion intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacidn de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencid que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compania y de produccién
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoonoticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccion y convivencia segura con animales.

) 2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonoticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domeésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patdégenos.
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« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observo voluntad y disposicion para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

» Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacién
interinstitucional, incluyendo reuniones periddicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacién definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El andlisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
» Material educativo limitado para sensibilizacion comunitaria.
« Falta de equipos para control sanitario y vacunacién de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacién intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compariia y produccion, con el fin de mitigar
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Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« ldentificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

« Fortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencién y control de zoonosis.

METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrolldé bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomentd la interaccion entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucion.

» Intersectorial: Se promovio la colaboracién entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

» Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacién y capacitacion sobre

buenas préacticas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
™ enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccion
directa, la observacion de casos practicos y la elaboracion conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no
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podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencion mediante
videoconferencia y garantizando la inclusion de todas las voces relevantes.

Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracion aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

Presentacion inicial y contextualizacion (30 minutos).

Sesion de diagndstico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).

Socializacion de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

Definicion de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

L ]

Este esquema permitid un equilibrio entre exposicion de informacion, discusion
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

» Logisticos: Salas de reunion adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

» Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacién sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizdé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefonico y correo electronico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.
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Difusién de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitid asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacién intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO

Municipio abordado

Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriguecieron el analisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accion concretas:

Socializaciéon de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de compania y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencién: Se plantearon acciones como
campanas de vacunacion, jornadas de esterilizacidén, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiologica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovid la sensibilizacidn sobre riesgos
zoondticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.

« ldentificacion de problemaéticas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccién,

incluyendo deficiencias en alimentacion, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcién de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitic priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacién interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacion permanentes y reuniones periodicas de seguimiento.

Implementar campaiias de educacién y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de comparia y de produccion sobre
practicas responsables y riesgos zoonoticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignacion de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accidn y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org




GO§ERNACI()N DE

FUonmnavi £~/ CORDOBA

N -1
Personeria Juridica S05S04177 Abril 23 de 2008

Seguimiento y evaluacion de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.

Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participaciéon
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compariia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizé una mesa de trabajo intersectorial del municipio de CIENAGA DE ORO
el dia 7/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA,
Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas
que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta
reunion fue coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas
seleccionadas donde se llevarian a cabo las actividades contractuales de
Informacion, Educacion y Comunicacion (L.E.C.).

Las Instituciones Educativas seleccionadas fueron: I.LE EL ROSARIO, LLE LA
INMACULADA, I.E LOS MORALES, |.E BENICIO AGUDELO.

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de mesa de trabajo intersectorialde
CIENAGA DE ORO).

o Ubicacién y Periodo
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Municipio de CIENAGA DE ORO del Departamento de Cérdoba. En el periodo
noviembre del afio 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A 'TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE CON!PANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cdrdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccién, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.

EVALUACION DEL PROYECTO

Objetivo de la Evaluaciéon
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La evaluacion tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacion contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de CIENAGA DE ORO para la fase de ejecucion restante. El fin Gltimo
fue establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis
de interés en salud publica

LOGROS

e Articulaciéon y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se conto con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccidn de
Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Coérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de compafia y de produccion, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion
de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

o 2. Consolidar la articulaciéon intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacién entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periodica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.

3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacidén antirrébica, desparasitacion y otras
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intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemioldgico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccion sanitaria y educacion comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacién del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campanas integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcion responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonéticos y
problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccion animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompafiamiento
pedagogico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacioén
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periddicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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ACTA DE REUNION

Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud,
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA,
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y
entidades publicas o privadas.

Secretaria de Educacién, Secretaria de Acta No. O%

Citada por: Gobernacién de Coérdoba y Fundacién
Manantial de vida.

Fecha: 72 - /- 20, ¢~

Coordinador: Equipo de Profesional en veterlnana Hora inicio: ©7:000

y zootecnia.
Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: 27/ '20apm.
Secretario: /¢ Ko Lugar: ffeneam. ST Ovo

Cargo: /&[«zz.we;%n(é (le Satud pu:é/z&:u
J , ,

PARTICIPANTES

No. Nombre Cargo Teléfono
1 And vy Roovmon PDeitdadn < Guphon 2\3S 792052
Z ﬂ/pj T or 8o 7 Bt W 4 Onlez 249 L A A WL A R T
3 b g@m_Zafmﬁ Put 0: zcho 244324824
4 Gegelp sy sizepimry QLedns Gt sie. Sgus (0522 9635
5 [parllia Mmooy tapn] jpdaiye~_c icoadi] 2126313143
PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencién de factores de riesgos asociados a
condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compaiiia y produccion, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5y 6 del
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compaiiia y
produccién, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunién de coordinacién de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v" Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v _Fomentar la tenencia responsable de animales de compaiiia y produccion en la
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comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v" Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.

3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacion a intervenir, metodologia a utilizar

Instituciones Educativas Por Intervenir:
TE Mimtreg, IE San Pavcisco  de Ass, Te (n Draga
e &1 813\0.

Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compafiia y produccién para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES
Periodo de Observacione
No Tarea Responsable cumplimiento s
1 |Cumplir con concertacion|Gobernacion de
realizada Cérdoba
Fundacién

Manantial de vida.
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MUNICIPIO: CIENAGA DE ORO
DIA: 13 NOVIEMBRE 2025
LUGAR: SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los
animales. La tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de
compaifiia y produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos
de zoonosis de interés en salud publica.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE CHINU Y SECRETARIA DE DESARROLLO
DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El propésito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba,
mediante la realizacion de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccién, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de CHINU

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacién de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compafiia y de produccién, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.
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3 Articulacion intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacién de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencié que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compariia y de produccion
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejoy prevencion de enfermedades
zoonodticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccién y convivencia segura con animales.

~ 2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonéticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patoégenos.
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. Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observo voluntad y disposicion para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacién
interinstitucional, incluyendo reuniones periddicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El andlisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizaciéon comunitaria.
. Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
~ sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacién intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compariia y produccion, con el fin de mitigar
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el riesgo de eventos zoondticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Cordoba.
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Objetivos Especificos
. Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar probleméticas locales relacionadas con animales domeésticos y de
produccion.

« Fortalecer la articulacién entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de ZOONOSIS.
METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrollé bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

. Participativo: Se foment6 la interaccion entre los asistentes mediante
dindmicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucién.

. Intersectorial: Se promovi6 la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencién de zoonosis.

. Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacion sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de

~ enfermedades zoonéticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y

comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacién activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccion
directa, la observacién de casos practicos y la elaboracién conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no
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podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencion mediante
videoconferencia y garantizando la inclusion de todas las voces relevantes.
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Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracion aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacién (30 minutos).

. Sesion de diagndstico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacion de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definicion de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitié un equilibrio entre exposicion de informacion, discusion
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

» Logisticos: Salas de reunién adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

. Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA vy
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefénico y correo electrénico para confirmar asistencia y
proporcionar informacién logistica.
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. Difusion de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.
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« Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitio asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado

. Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

« Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

« Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el andlisis de la situacion local vy permitieron generar
estrategias de accion concretas:

Socializacién de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacién de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
manejo sanitario de animales de companiay de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
campanas de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiolégica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovié la sensibilizacion sobre riesgos
zoondticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonéticos.

. Identificacion de problematicas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
MuNICipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacién, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcién de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permiti6 priorizar acciones
concretas y disefar estrategias de intervencién adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacién permanentes y reuniones periddicas de seguimiento.

Implementar campaias de educacién y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafia y de produccion sobre
practicas responsables y riesgos zoondticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignaciéon de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accién y cronogramas tentativos para su ejecucion.
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Seguimiento y evaluacién de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.

Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cordoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La temética por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compaiiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizd una mesa de trabajo en el municipio de CHINU el dia 7/10/2025 con la
participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta reunidn fue coordinar las
acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas seleccionadas donde se
llevarian a cabo las actividades contractuales de Informacion, Educacion y
Comunicacion (L.E.C.).

Las Instituciones Educativas seleccionadas fueron: LE EL ROSARIO, LE LA
INMACULADA, I.E LOS MORALES, |.E BENICIO AGUDELO.

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de mesa de trabajo intersectorial de
CHINU).

Ubicacion y Periodo
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Municipio de CHINU del Departamento de Cdérdoba. En el periodo noviembre del
ano 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPANIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cérdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educaciéon, Secretaria de Gobierno,
3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
~ Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compaiia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interes en salud
publica.

EVALUACION DEL PROYECTO

Objetivo de la Evaluacion
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La evaluacion tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacidn contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de CHINU para la fase de ejecucion restante. El fin dltimo fue establecer
la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de interés en
salud publica

LOGROS

e Articulacion y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/lo UMATA, Inspeccion de
Policia, asegurando la coordinacién requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cordoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de compania y de produccion, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion
de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacion entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periodica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.
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3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunaciéon antirrdbica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemioldgico.
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4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccion sanitaria y educacion comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacién del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campafas integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcion responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoondticos y
problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccion animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompanamiento
pedagogico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periodicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de g
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Acta No. 6
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y
entidades publicas o privadas.

Citada por: Gobernacion de Cérdoba y Fundacion = = .
Manantial de vida. Fecha: )} Octulre: 2028
Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria | Hora inicio:

y zootecnia.

Cargo: Veterinario zootecnista. Fin:

Secretario: Lugar:

Cargo: C, ATNS

PARTICIPANTES
No. Nombre Cargo Teléfono

1 |Dnden Tadol Tache|Sec. £duca cwon 302 2611838
2 |[Guupwyy  paeea A | =£C SALD 204306 3856.
3 WAL ok ()U*tﬂ D. [ Sec 0o Un O ALY
4 \AU!\.UO Yacher o : lnsgfnr:ﬂw de Po(x o= 300ARIYIYK R .
5 Outeddo Awul.a/ UMATA 3 446320U62 .

PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestaciéon de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencién de factores de riesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compaiiia y produccién, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5y 6 del
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacién de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
2 publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compaiiia y
produccion, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunién de coordinacién de actividades.

2. Obijetivos del Proyecto

v' Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v Fomentar la tenencia responsable de animales de compaiiia y produccion en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud pablica y el cuidade del
medio ambiente.

v Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la fenencia responsable de
animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacién a intervenir, metodologia a utilizar
Instituciones Educativas a Intervenir:

1€ Son faosce de Asic, TE Cacpotrl Sede Prconal, te Sanbancco de

ASS- Sede IJis Dyanon Dagey TE bas Mescedes, tE Joce tpmces Mulig,

T.€ San rantieco ce Asic - Sede Lamio Tores.

Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compafiia y produccién para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES
No Tarea Responsable RGO e Observacione
cumplimiento s
1 |Cumplir con concertaciéon|Gobernacion de
realizada Cérdoba
Fundacion

Manantial de vida.
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MUNICIPIO: CHINU

DIA: 27 OCTUBRE 2025

LUGAR: ALCALDIA MUNICIPAL

CONTRATO: SS-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Coérdoba, con participaciéon de la Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro
de su objetivo el bienestar de los animales. La tematica a desarrollar sera la tenencia
responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de
presencia de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE MOMIL Y SECRETARIA DE DESARROLLO
DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El proposito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba,
mediante la realizacidon de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccion, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de MOMIL

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en l10s municipios 4,
5 y 6 del departamento de Cordoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de comparia y de produccion, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoonoticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacién y control de fauna urbana y rural.
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3. Articulacion intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencié que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compariia y de produccion
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoonoticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccion y convivencia segura con animales.

m™ 2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonaticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patogenos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org




FuUnNnmMMavi

Fundacian Manantial de Vida

Nit: 500 208 S00 - 1
Personeria Juridica S0504177 Abril 23 de 2008

GOEERNACION DE

CORDOBA

« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observé voluntad y disposicién para el trabajo conjunto entre |las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacién, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacién de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacién y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periédicas, asignacién de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacion comunitaria.
« Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacién intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compariia y produccién, con el fin de mitigar

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« ldentificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

« Fortalecer la articulaciéon entre sectores clave (salud, educacion, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.

METODOLOGIA

Enfoque de la intervencién

La actividad se desarrollé bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construcciéon conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomentd la interaccion entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucion.

« Intersectorial: Se promovié la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

« Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacion sobre

buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
N enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccién
directa, la observacion de casos practicos y la elaboracion conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencion mediante
videoconferencia y garantizando la inclusion de todas las voces relevantes.

Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizaciéon (30 minutos).

« Sesion de diagnostico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializaciéon de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

» Definicién de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitié un equilibrio entre exposicion de informacion, discusion
activa y construccidon de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunion adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacidon sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizd mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefébnico y correo electrénico para confirmar asistencia vy
proporcionar informacién logistica.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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« Difusién de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.

« Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitié asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: MOMIL

« Actores participantes. Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

+ Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

« Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el analisis de la situacidn local y permitieron generar
estrategias de accion concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentacion de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
-~ manejo sanitario de animales de compariia y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencién: Se plantearon acciones como
campanias de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiolégica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovio la sensibilizacidbn sobre riesgos
zoondticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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« Identificacion de problematicas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
MUNICIpIOs:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,

incluyendo deficiencias en alimentacién, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcidn de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitié priorizar acciones
concretas y disefar estrategias de intervenciéon adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccién y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulaciéon interinstitucional, estableciendo canales de
- comunicacion permanentes y reuniones periddicas de seguimiento.

Implementar campainas de educacion y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compariia y de produccion sobre
practicas responsables y riesgos zoonoticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domeésticos y de produccion.

Asignaciéon de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accién y cronogramas tentativos para su ejecucion.
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Seguimiento y evaluacién de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.
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Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compania y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizd una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de MOMIL el dia
07/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia,
Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta reunidon fue coordinar
las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas seleccionadas donde se
llevarian a cabo las actividades contractuales de Informacion, Educacion y
Comunicacion (L.E.C.).

Las Instituciones Educativas seleccionadas fueron: .LE EL ROSARIO, LE LA
INMACULADA, I.E LOS MORALES, |.E BENICIO AGUDELO.

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunién de mesa de trabajo
intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de MOMIL).
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Ubicacién y Periodo

Municipio de MOMIL del Departamento de Cérdoba. En el periodo noviembre del
ano 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPARNIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5'Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES
Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cérdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,

Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compariia y produccién, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.
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EVALUACION DEL PROYECTO

Objetivo de la Evaluacion

La evaluacion tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacién contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de MOMIL para la fase de ejecucion restante. El fin Gltimo fue establecer
la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de interés en
salud publica

LOGROS

e Articulacion y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, asegurando la coordinacién requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Coérdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacién y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de compafia y de produccion, enfatizando en

P buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion

de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacién entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional y
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periodica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.
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3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacion antirrabica, desparasitacion y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemiolégico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccién sanitaria y educacién comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacién del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campanas integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcion responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonaoticos y
problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccion animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompanamiento
pedagogico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periddicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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Salud,

Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacién de la Secretaria de

Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA,
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y
entidades publicas o privadas.
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PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacién de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencién de factores de riesgos asociados a
condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compafiia y produccién, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5y 6 del
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/lo UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera |a tenencia responsable de animales de compania y
produccién, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunién de coordinacion de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v" Fomentar la tenencia responsable de animales de compafiia y produccién en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacion a intervenir, metodologia a utilizar

Instituciones Educativas a Intervenir:
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Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas ylo
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar serd la tenencia responsable de los animales de compaiia y produccién para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES
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MUNICIPIO: MOMIL

DIA: 30/10/2025

LUGAR: SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

CONTRATO: SS-SAM-013-2025

ACTIVIDAD: Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica a desarrollar sera la tenencia
responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de mitigar el
riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE LOS CORDOBAS Y SECRETARIA DE
DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

™ MONTERIA
NOVIEMBRE 2025

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
- direcciondeproyectos@funmavi.org
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El proposito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba,
mediante la realizacidon de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccién, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de LOS CORDOBAS
NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccién de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cérdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compania y de produccion, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron éreas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.

3. Articulacion intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacién, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencid que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compariia y de produccién
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoonodticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccidn y convivencia segura con animales.

2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonéticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

+ Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patégenos.

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observo voluntad y disposicion para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

» Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
» Documentacién y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periodicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostrdé que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
» Material educativo limitado para sensibilizacidén comunitaria.
« Falta de equipos para control sanitario y vacunaciéon de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
™ sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compariia y produccion, con el fin de mitigar

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
—direcciondeproyectos@funmavi.org




GOBERNACION DE

CORDOBA

el riesgo de eventos zoondticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Coérdoba.

rmavi

Fundacian Manantial de Vida

Nit: 900 206 S00 - 1
Personeria Juridica S0S04177 Abril 23 de 2008

Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« ldentificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

« Fortalecer la articulacidén entre sectores clave (salud, educacién, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« (Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.

METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrollé bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccién conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomentd la interaccion entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucion.

« Intersectorial: Se promovi6 la colaboracién entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

« Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacion y capacitacion sobre

buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
™ enfermedades zoonoticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interacciéon
directa, la observacion de casos practicos y la elaboracion conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no

Email: gerencia@funmavi.org - juridica@funmavi.org
— direcciondeproyectos@funmavi.org
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Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacion (30 minutos).

« Sesion de diagndstico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacién de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definicién de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitid un equilibrio entre exposicion de informacion, discusién
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

o Logisticos: Salas de reunion adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

» Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacién sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefonico y correo electronico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
—direcciondeproyectos@funmavi.org
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« Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitio asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacion intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado: LOS CORDOBAS

« Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

« Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

« Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriquecieron el analisis de la situacidn local y permitieron generar
estrategias de accién concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentaciéon de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el

- manejo sanitario de animales de compania y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevencion: Se plantearon acciones como
campanfas de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educaciéon comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemioldégica y control de animales
callejeros.

Intervencion educativa: Se promovié la sensibilizacion sobre riesgos
zoonéticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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« Identificacion de problematicas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacion, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que Iimita la
adopcion de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitié priorizar acciones
concretas y disefar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de
comunicacion permanentes y reuniones periddicas de seguimiento.

Implementar camparnas de educacion y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de compafia y de produccion sobre
practicas responsables y riesgos zoonoticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacién y registro de animales domésticos y de produccion.

Asignaciéon de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accidn y cronogramas tentativos para su ejecucion.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevenciéon de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compania y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizé una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de LOS CORDOBAS
el dia 08/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de
Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA,
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas
que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta
reunion fue coordinar las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas
seleccionadas donde se llevarian a cabo las actividades contractuales de
Informacion, Educacién y Comunicacion (L.E.C.).

Las Instituciones Educativas seleccionadas fueron: LE EL EBANO, LLE ANTONIO
NARINO, I.E LA SOLEDA, I.E NUEVO NARINO, |.E LOS CORDOBAS.

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de Reunién de mesa de trabajo

intersectorial con Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de

Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia

-~ Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su
objetivo el bienestar de los animales de LOS CORDOBAS).

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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Ubicacién y Periodo

Municipio de LOS CORDOBAS del Departamento de Coérdoba. En el periodo
noviembre del afio 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMF’ANiA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES
Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cdrdoba, con participacion de la

3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
tenencia responsable de animales de compariia y produccion, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.
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EVALUACION DEL PROYECTO
Objetivo de la Evaluacion

La evaluacién tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacién contractual (75%) y la articulacion institucional lograda en
el municipio de LOS CORDOBAS para la fase de ejecucion restante. El fin dltimo
fue establecer la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis
de interés en salud publica

LOGROS

e Articulacién y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, asegurando la coordinacién requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de trabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cdrdoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacién dirigidas a
propietarios de animales de compania y de produccion, enfatizando en

-~ buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion

de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

2. Consolidar la articulacion intersectorial
Mantener y formalizar los espacios de coordinacion entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periddica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.
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3. Reforzar las actividades de vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunaciéon antirrabica, desparasitacién y otras
intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemiologico.

4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccién sanitaria y educacién comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacion del personal técnico municipal.

5. Desarrollar campafas integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcion responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoonéticos y
problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccion animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acompanamiento
pedagogico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacién
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periédicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
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PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
el cual tiene como finalidad fortalecer las acciones de prevencion de factores de
riesgo asociados a condiciones endemo epidémicas, a través de la tenencia
responsable de animales de comparia y de produccion, en los municipios de
categoria 4, 5 y 6 del Departamento de Coérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con la participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
publicas o privadas, cuya tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de
animales de compania y de produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a secretario de Educaciéon y equipo de trabajo, previamente
concertado para reunion de presentacion de actividades dentro del territorio.

2. Objetivos del Proyecto

v" Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v Fomentar la tenencia responsable de animales de compafiia y produccién en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de
animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacion a intervenir, metodologia a utilizar

Instituciones Educativas a Intervenir:

£l Ebano - Anbnio NamD - LO Sa ‘aéa- Noevo Nard
s Cordobas.

Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compafia y produccion para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesicnales de acuerde al perfil
requerido contractualmente.

CONCLUSIONES
No Tarea Responsable Penqdq de Observacione
cumplimiento S
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MUNICIPIO: LOS CORDOBAS

DIA: 15 OCTUBRE 2025 )

LUGAR: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL

CONTRATO: SS-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cdérdoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. La
tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compariia y
produccién, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis
de interés en salud publica.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

r "’!
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE CHIMA Y SECRETARIA DE DESARROLLO
DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El proposito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cdrdoba,
mediante la realizacion de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccion, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de CHIMA

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacién de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
5y 6 del departamento de Cordoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compaiiia y de produccién, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoonoticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacién y control de fauna urbana y rural.
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3. Articulacién intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacién, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencié que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de compariia y de produccion
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoondticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacion, control
de reproduccién y convivencia segura con animales.

) 2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoonéticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patégenos.

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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. Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacion intersectorial

Se observé voluntad y disposicién para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacion, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

. Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
« Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacién y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacion
interinstitucional, incluyendo reuniones periodicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostré que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencién de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacion comunitaria.
. Falta de equipos para control sanitario y vacunacion de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccion, con el fin de mitigar
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el riesgo de eventos zoondticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Cordoba.
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Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar probleméticas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

. Fortalecer la articulacién entre sectores clave (salud, educacién, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de ZOoOoNOosis.

METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrolldé bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccién conjunta de soluciones.

. Participativo: Se fomentd la interaccién entre los asistentes mediante
dinamicas de discusion, identificacion de problematicas locales y propuestas
de solucién.

« Intersectorial: Se promovid la colaboracion entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

« Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacién y capacitacion sobre

buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de
N enfermedades zoonéticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y
comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizdé en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccién
directa, la observacién de casos préacticos y la elaboracién conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencion mediante
videoconferencia y garantizando la inclusién de todas las voces relevantes.
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Duracioén estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracién aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacion (30 minutos).

« Sesién de diagndstico y discusién intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacion de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

o Definicién de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitid un equilibrio entre exposicién de informacion, discusion
activa y construccién de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

Recursos utilizados

« Logisticos: Salas de reunion adecuadas, sillas, mesas, material de
papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Estrategia de convocatoria

La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA vy
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefénico y correo electrénico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.
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« Difusion de objetivos y agenda preliminar para que los participantes pudieran
prepararse y contribuir de manera efectiva.
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« Recordatorios previos a la fecha de la mesa para garantizar la asistencia y
participacion activa.

La estrategia permitid asegurar alta representatividad de actores clave y facilitar
la coordinacién intersectorial en cada municipio.

DESARROLLO DE LAS MESAS DE TRABAJO
Municipio abordado

« Actores participantes: Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de
Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que
tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales

» Agenda desarrollada.

Tematica abordada: tenencia responsable, zoonosis, gestion de riesgo,
control de animales errantes, etc.

« Principales intervenciones y aportes.

Durante las mesas de trabajo, los participantes realizaron intervenciones que
enriguecieron el analisis de la situacion local y permitieron generar
estrategias de accion concretas:

Socializacion de experiencias y buenas practicas: Los representantes de
cada entidad compartieron casos exitosos y dificultades encontradas en la
gestion de la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis.

Presentaciéon de lineamientos normativos y técnicos: La Secretaria de
Salud y UMATA expusieron normas, protocolos y recomendaciones para el
o manejo sanitario de animales de compania y de produccion.

Propuestas de estrategias de prevenciéon: Se plantearon acciones como
campanias de vacunacion, jornadas de esterilizacion, educacion comunitaria,
fortalecimiento de la vigilancia epidemiologica y control de animales
callejeros.

Intervenciéon educativa: Se promovié la sensibilizacién sobre riesgos
zoondticos y la importancia del manejo responsable de los animales entre
funcionarios y representantes de la comunidad.
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Estas intervenciones permitieron identificar oportunidades de mejora,
coordinar acciones conjuntas y fortalecer la capacidad de respuesta
local ante riesgos zoonoticos.

« Identificacion de problematicas locales.

Durante la dinamica de trabajo, se identificaron diversas problematicas que
afectan la tenencia responsable de animales y el control de zoonosis en los
municipios:

Manejo inadecuado de animales domésticos y de produccion,
incluyendo deficiencias en alimentacion, vacunacion y control reproductivo.

Alta presencia de animales callejeros o fauna vecinal, que representa un
riesgo para la salud publica y genera conflictos comunitarios.

Baja percepcion de riesgo zoonético en la comunidad, que limita la
adopcidn de practicas responsables.

Limitaciones institucionales, como escasez de personal técnico, recursos
logisticos insuficientes y dificultades en la coordinacion interinstitucional.

Falta de continuidad en programas preventivos, debido a ausencia de
seguimiento y evaluacion de acciones previamente implementadas.

La identificacion de estas problematicas permitio priorizar acciones
concretas y disefiar estrategias de intervencion adaptadas a cada
municipio.

« Compromisos y acuerdos.

Como resultado de la interaccion y discusion intersectorial, se lograron los
siguientes compromisos y acuerdos:

Fortalecer la articulacion interinstitucional, estableciendo canales de

PN comunicacion permanentes y reuniones periodicas de seguimiento.

Implementar campaifas de educaciéon y sensibilizacion comunitaria,
dirigidas a propietarios de animales de comparia y de produccion sobre
practicas responsables y riesgos zoonoticos.

Programar actividades de control sanitario, incluyendo vacunacion,
esterilizacion y registro de animales domésticos y de producciodn.

Asignacion de responsabilidades concretas, definiendo entidades
responsables de cada accién y cronogramas tentativos para su ejecucion.
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Seguimiento y evaluacion de avances, a través de indicadores claros que
permitan medir el impacto de las acciones implementadas y ajustar
estrategias segun los resultados.
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Estos compromisos sientan las bases para acciones sostenibles y
coordinadas que contribuyan al bienestar animal y la prevencion de
zoonosis, fortaleciendo la salud publica en los municipios intervenidos.

EJECUCION DEL PROYECTO

Detalle de la Actividad N°3. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en
cada uno de los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba, con participacion
de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de
Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el
bienestar de los animales. La tematica por desarrollar sera la tenencia responsable
de animales de compaiiia y produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia
de eventos de zoonosis de interés en salud publica.

Se realizé una mesa de trabajo intersectorial en el municipio de CHIMA el dia
15/10/2025 con la participacion de la Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion,
Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccioén de Policia,
Policia Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales. El objetivo de esta reunion fue coordinar
las acciones y dar a conocer las Instituciones Educativas seleccionadas donde se
llevarian a cabo las actividades contractuales de Informacion, Educacion vy
Comunicacion (L.E.C.).

Las Instituciones Educativas seleccionadas fueron: I.E SANTO DOMINGO VIDAL,
C.E CAMPO BELLO, I.E SAN FRANCISCO DE ASIS.

Referencia a Evidencia: (Ver Anexo 3: Acta de mesa de trabajo intersectorial de
CHIMA).

—~ Ubicacién y Periodo
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Municipio de CHIMA del Departamento de Cérdoba. En el periodo noviembre del
ano 2025

OBJETO Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS

| @ Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES DE COMPARNIA Y PRODUCCION, EN CADA UNO DE LOS
MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4, 5Y 6 DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES

. Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los
municipios 4, 5 y 6 de departamento de Cérdoba, con participacion de la
Secretaria de Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno,
3 | Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional de Colombia y entidades publicas o privadas que tengan dentro de
su objetivo el bienestar de los animales, la tematica a desarrollar sera la
™ tenencia responsable de animales de compafiia y produccién, con el fin de
mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de interés en salud
publica.

| EVALUACION DEL PROYECTO
|

Objetivo de la Evaluacion

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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La evaluacién tuvo como objetivo principal determinar el nivel de cumplimiento de
la tercera (3) obligacién contractual (75%) y la articulacién institucional lograda en
el municipio de CHIMA para la fase de ejecucion restante. El fin ultimo fue establecer
la base institucional para mitigar la presencia de eventos de zoonosis de interés en
salud publica
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LOGROS

e Articulacion y Respaldo Institucional: Desde el inicio de las actividades,
se contd con el respaldo y apoyo de todas las Direcciones Locales de Salud
y sus funcionarios, la Secretaria de Educacion, los rectores de las
Instituciones Educativas y las comunidades de las Zonas Rurales y Urbanas,
secretaria de Gobierno, secretaria de Agricultura y/o UMATA, Inspeccién de
Policia, asegurando la coordinacion requerida para las siguientes fases del
proyecto.

RECOMENDACIONES

A partir de los hallazgos, discusiones y acuerdos alcanzados en las mesas
de ftrabajo intersectoriales realizadas en los municipios 4, 5 y 6 del
departamento de Cordoba, se formulan las siguientes recomendaciones
orientadas a fortalecer las acciones de salud publica, bienestar animal y
articulacion institucional:

1. Fortalecer la educacion y sensibilizacion comunitaria
Implementar estrategias permanentes de capacitacion dirigidas a
propietarios de animales de compariia y de producciéon, enfatizando en
buenas practicas de manejo, vacunacion, control reproductivo y prevencion
de zoonosis. Se recomienda elaborar material educativo unificado que pueda
ser replicado en todos los municipios.

o 2. Consolidar la articulacion intersectorial

Mantener y formalizar los espacios de coordinacion entre las secretarias
municipales, UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional vy
organizaciones dedicadas al bienestar animal. Se sugiere establecer un
comité o mesa técnica intersectorial que sesione de manera periédica para
dar seguimiento a compromisos y planificar acciones conjuntas.

3. Reforzar las actividades de \vigilancia y control de zoonosis
Ampliar la cobertura de vacunacion antirrébica, desparasitacion y otras

Email: gerencia@funmavi.org — juridica@funmavi.org
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intervenciones sanitarias prioritarias. Implementar sistemas de identificacion,
registro y seguimiento de animales, especialmente en zonas con mayor
riesgo epidemiologico.
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4. Optimizar los recursos y capacidades institucionales
Gestionar apoyo técnico y logistico a nivel departamental o mediante
alianzas con entidades privadas para fortalecer las capacidades locales en
control animal, inspeccion sanitaria y educacion comunitaria. Se recomienda
priorizar la formacion del personal técnico municipal.

5. Desarrollar camparnas integrales de control de animales callejeros
Promover estrategias de esterilizacion, adopcién responsable y control ético
de poblaciones animales, articuladas entre sector salud, gobierno, policia y
organizaciones protectoras. Esto contribuira a disminuir riesgos zoondticos y
problemas de convivencia.

6. Promover el cumplimiento de la normatividad vigente
Socializar y reforzar la aplicacion de las normas relacionadas con tenencia
responsable, proteccidon animal y sanidad. Se recomienda fortalecer los
procesos de inspeccion, vigilancia y control, asi como el acomparnamiento
pedagogico a la comunidad.

7. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion
Definir indicadores de proceso y resultado para monitorear la implementacion
de los compromisos adquiridos en las mesas de trabajo. Se sugiere
consolidar informes periddicos que permitan identificar avances, brechas y
nuevas necesidades.

EFREN GREGORIO SUAREZ RIVERA
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA
CONTRATISTA
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Comité o Grupo: Realizar una mesa de trabajo
intersectorial con participacion de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de

Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o UMATA, Acta No. O%
Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y
entidades publicas o privadas.

Citada por: Gobernacion de Cérdoba y Fundacién . _
Manantial de vida. Fecha: (510 - zo2s

Coordinador: Equipo de Profesional en veterinaria | Hora inicio: 07 - (>0 P

y zootecnia. )
Cargo: Veterinario zootecnista. Fin: 0z 495 )fw
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PUNTOS DE DISCUSION

Dar a conocer el objeto del contrato de prestacion de servicios SS-SAM-013-2025,
para fortalecer las acciones de prevencién de factores de riesgos asociados a
1 condiciones endemo-epidémica a través de la tenencia responsable de animales
de compaiiia y produccién, en cada uno de los municipios de categoria 4, 5y 6 del
Departamento de Cérdoba.

Realizar una mesa de trabajo intersectorial con participacién de la Secretaria de
Salud, Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura
y/o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades
2 publicas o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales,
la tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compariia y
produccién, con el fin de mitigar riesgo de presencia de eventos de zoonosis de

interés en salud publica.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida a Mesa de trabajo intersectorial, previamente concertado para
reunién de coordinacion de actividades.

2. Objetivos del Proyecto

v Promover entornos saludables y mitigar el riesgo de presencia de eventos de
zoonosis de interés en salud publica.

v Fomentar la tenencia responsable de animales de compaiiia y producciéon en la
comunidad, promoviendo el bienestar animal, la salud publica y el cuidado del
medio ambiente.

v Concientizar a la comunidad sobre la importancia de la tenencia responsable de

animales.
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3. Dar a conocer generalidades del proyecto, poblacién a intervenir, metodologia a utilizar
Instituciones Educativas a Intervenir:
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Se Realizaran jornadas en Instituciones Educativas seleccionadas de zonas urbanas y/o
rurales de cada uno de los Municipios del Departamento de Cérdoba. El contenido a
desarrollar sera la tenencia responsable de los animales de compariia y produccién para
estudiantes de basica primaria (De primero a quinto grado de escolaridad).

Se entregara material didactico (cartillas para colorear, lapices de colores)

Observaciones. Esta actividad las ejecutara los profesionales de acuerdo al perfil
requerido contractualmente. C! direde” locer de Saled- yrwmﬂmfo
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CONCLUSIONES
No Tarea Responsable Perlr.)_do_ de Observacione
cumplimiento S
1 | Cumplir con concertacion| Gobernaciéon de
realizada Cérdoba
Fundacién

Manantial de vida.
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MUNICIPIO: CHIMA

DIA: 15/10/2025

LUGAR: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
CONTRATO: SS-SAM-013-2025

ACTIVIDAD:

Realizar una (1) mesa de trabajo intersectorial en cada uno de los municipios 4, 5
y 6 del departamento de Cdérdoba, con participacion de la Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Agricultura y/o
UMATA, Inspeccion de Policia, Policia Nacional de Colombia y entidades publicas
o privadas que tengan dentro de su objetivo el bienestar de los animales. La
tematica a desarrollar sera la tenencia responsable de animales de compafia y
produccion, con el fin de mitigar el riesgo de presencia de eventos de zoonosis de
interés en salud publica.

o~ EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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PREVENCION DE FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES
ENDEMO EPIDEMICA A TRAVES DE LA TENENCIA RESPONSABLE DE
ANIMALES

CONTRATISTA:
FUNDACION MANANTIAL DE VIDA

SUPERVISOR:
™~ Dr. MARCO ANTONIO TAMARA BURGOS

PRESENTADO A:

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE SAHAGUN Y SECRETARIA DE
DESARROLLO DE LA SALUD DEPARTAMENTO DE CORDOBA

INFORME PARCIAL DEL 75% DE EJECUCION

™ MONTERIA
NOVIEMBRE 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

PROPOSITO GENERAL

El proposito general de la presente actividad es fortalecer la articulacion
intersectorial en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de Cérdoba,
mediante la realizacion de mesas de trabajo que involucren a las secretarias de
Salud, Educacion, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspeccion de Policia, Policia
Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el bienestar animal.

Estas mesas buscan promover la tenencia responsable de animales de
compaiiia y de produccién, con el fin de mitigar los riesgos asociados a la
presencia de zoonosis de interés en salud publica, mejorar la gestion local de
los animales y fomentar compromisos conjuntos entre los diferentes sectores para
implementar acciones preventivas y sostenibles.

MUNICIPIOS INTERVENIDO
Municipio de SAHAGUN

NUMERO DE MESAS REALIZADAS.
#1

PRINCIPALES ACTORES PARTICIPANTES.

Secretarias de Salud, Educacién, Gobierno, Agricultura o UMATA, Inspecciéon de
Policia, Policia Nacional y otras entidades publicas o privadas con interés en el
bienestar animal.

HALLAZGOS CLAVE Y ACUERDOS LOGRADO

Durante la realizacion de las mesas de trabajo intersectoriales en los municipios 4,
Sy 6 del departamento de Cérdoba, se identificaron los siguientes hallazgos clave:

1. Conocimiento y percepcién sobre la tenencia responsable: La mayoria
de los participantes reconoce la importancia del manejo adecuado de
animales de compania y de produccion, aunque se evidencian brechas en
conocimientos técnicos y normativos.
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2. Riesgos de zoonosis locales: Se identificaron areas y situaciones de mayor
riesgo para la aparicion de enfermedades zoondticas, relacionadas
principalmente con manejo inadecuado de animales, deficiencias en
vacunacion y control de fauna urbana y rural.
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3. Articulacion intersectorial: Existe disposicion y voluntad de las entidades
locales para trabajar de manera conjunta, aunque se evidencian
oportunidades de mejorar la coordinacion, comunicacion y seguimiento de
acciones conjuntas.

4. Recursos y capacidades locales: Se detectaron limitaciones en recursos
humanos y logisticos para la implementacion de acciones preventivas
sostenibles a largo plazo.

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

1. Conocimiento y percepcion sobre la tenencia responsable

Durante las mesas de trabajo, se evidencid que los participantes reconocen la
importancia de la tenencia responsable de animales de companiia y de produccion
como una medida preventiva de salud publica. Sin embargo, se identificaron
brechas en el conocimiento técnico y normativo, incluyendo desconocimiento
de obligaciones legales, buenas practicas de manejo y prevencion de enfermedades
zoondticas. Esto indica la necesidad de fortalecer capacitaciones dirigidas a
funcionarios locales y comunidades sobre manejo sanitario, vacunacién, control
de reproduccion y convivencia segura con animales.

m 2. Riesgos de zoonosis locales

Se identificaron situaciones y areas especificas con mayor riesgo de eventos
zoondoticos, vinculadas a:

« Manejo inadecuado de animales domeésticos y de produccion.
« Ausencia o insuficiencia de programas de vacunacion y control sanitario.

« Presencia de animales callejeros o fauna vecinal que pueden actuar como
reservorios de patdégenos.
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« Practicas de cria o sacrificio sin seguimiento sanitario adecuado.

Estos hallazgos permiten priorizar intervenciones focalizadas, tanto preventivas
como educativas, en zonas y comunidades con mayor vulnerabilidad.

3. Articulacién intersectorial

Se observo voluntad y disposicién para el trabajo conjunto entre las entidades
locales, incluyendo secretarias de salud, educacién, gobierno, UMATA, policia y
actores privados. No obstante, se identificaron desafios en:

« Coordinacion de agendas y actividades conjuntas.
» Comunicacion fluida entre sectores.
« Documentacion y seguimiento de acuerdos previos.

Esto evidencia la necesidad de estructurar mecanismos claros de coordinacioén
interinstitucional, incluyendo reuniones periodicas, asignacion de responsables y
canales de comunicacion definidos.

4. Recursos y capacidades locales

El analisis mostrd que existen limitaciones en recursos humanos, técnicos y
logisticos para implementar acciones sostenibles de tenencia responsable y
prevencion de zoonosis, tales como:

« Personal insuficiente para inspeccion y seguimiento.
« Material educativo limitado para sensibilizacién comunitaria.
» Falta de equipos para control sanitario y vacunacién de animales.

Estos hallazgos subrayan la importancia de movilizar recursos adicionales y
fortalecer capacidades locales, mediante apoyo departamental, alianzas con el
sector privado y estrategias comunitarias.

Objetivos de la Actividad
Objetivo General

Promover la articulacion intersectorial para fortalecer las acciones orientadas a la
tenencia responsable de animales de compafiia y produccién, con el fin de mitigar
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el riesgo de eventos zoonéticos en los municipios 4, 5 y 6 del departamento de
Cordoba.
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Objetivos Especificos
« Socializar conceptos técnicos de tenencia responsable.

« Identificar problematicas locales relacionadas con animales domésticos y de
produccion.

« Fortalecer la articulacion entre sectores clave (salud, educacién, gobierno,
agricultura, policia, etc.).

« Generar compromisos y acuerdos para la prevencion y control de zoonosis.

METODOLOGIA

Enfoque de la intervencion

La actividad se desarrollo bajo un enfoque participativo, intersectorial y
educativo, con el objetivo de involucrar activamente a todas las entidades
participantes y promover la construccion conjunta de soluciones.

« Participativo: Se fomentd la interaccion entre los asistentes mediante
dinamicas de discusién, identificacién de problematicas locales y propuestas
de solucién.

» Intersectorial: Se promovio la colaboracién entre secretarias municipales,
policia, UMATA y otras entidades con el fin de integrar distintas perspectivas
y competencias en torno a la tenencia responsable de animales y la
prevencion de zoonosis.

» Educativo: Se incluyeron espacios de sensibilizacién y capacitacion sobre
buenas practicas en manejo de animales, normatividad vigente y riesgos de

~ enfermedades zoondticas, para fortalecer la capacidad de los participantes y

comunidades locales.

Modalidad de la mesa

La mesa de trabajo se realizd en modalidad presencial, garantizando la
participacion activa de los representantes de cada entidad y facilitando la interaccién
directa, la observacién de casos practicos y la elaboracidn conjunta de acuerdos.
En casos especificos, se integré un componente hibrido para participantes que no
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podian asistir de manera fisica, permitiendo su intervencion mediante
videoconferencia y garantizando la inclusion de todas las voces relevantes.

-
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Duracion estimada

Cada mesa de trabajo tuvo una duracion aproximada de 3 a 4 horas, distribuidas
en:

« Presentacion inicial y contextualizacion (30 minutos).

« Sesion de diagnostico y discusion intersectorial (1 hora y 30 minutos).
« Socializacion de experiencias y buenas practicas (45 minutos).

« Definicién de acuerdos y compromisos (30 a 45 minutos).

Este esquema permitid un equilibrio entre exposicidon de informacion, discusion
activa y construccion de compromisos, optimizando el tiempo de los participantes.

~ -
Recursos utilizados
« Logisticos: Salas de reunién adecuadas, sillas, mesas, material de
‘ papeleria, elementos de bioseguridad segun protocolos de salud.

« Humanos: Facilitadores y moderadores capacitados, representantes de
entidades locales, personal de apoyo técnico y administrativo, encargados
de registro de actas y fotografias.

« Técnicos: Presentaciones didacticas, material de sensibilizacion sobre
tenencia responsable y zoonosis, cartillas educativas.

Estos recursos garantizaron el desarrollo fluido de las mesas y el cumplimiento de
los objetivos propuestos.
- ® Estrategia de convocatoria

l La convocatoria se realizé mediante un enfoque proactivo y personalizado para
| asegurar la participacion de todas las entidades clave:

« Envio de invitaciones oficiales a cada secretaria, policia, UMATA y
organizaciones publicas o privadas involucradas en bienestar animal.

« Contacto telefénico y correo electrénico para confirmar asistencia y
proporcionar informacion logistica.
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